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Policy kring arbete med barn och ungdomar

Syfte: Att sikerstalla att personal som arbetar med och kommer i kontakt med barn och
ungdomar i féreningsverksamhet ar lampliga att arbeta med barn och ungdomar.

Rutin: Alla regelbundet anstéllda pa anlaggningen som arbetar med och kommer i kontakt med
barn och ungdomar skall vid anstallningstillfallet och darefter vart tredje ar anséka om och
lamna in ett utdrag ur polisens belastningsregister (dokument: Begaran om utdrag fran
belastningsregistret for foreningar m.m.) enligt bestdmmelser i lag (2013:852). Utdraget lamnas
i sitt obrutna kuvert till personalansvarig i styrelsen.

Dokumentation: Styrelsens personalansvarige dokumenterar att utdraget ar kontrollerat samt
datum i dokument ”Kontroll av registerutdrag personal”.
Kontroll: Kontroll att dokumentation utforts sker vid den érliga internrevisionen.

Atgard vid avvikelse: Om anstilld forekommer i registerutdraget vid kontroll sker om
mojligt en omplacering dar de inte har kontakt med barn och ungdomar. Om det ej & mojligt
sker en uppsagning i enlighet med fackféreningens riktlinjer.



